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PLAN DE TRABAJO 2021
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LOCALES DE PROTECCION



MATRIZ DEL PLAN DE TRABAJO DE LA COMISION PERMANENTE DE SSLP DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

Objetivos
Especificos

1.- Brindar
seguimiento al
cumplimiento de los
seis indicadores del
Sistema de
monitoreo y
evaluacion,
seleccionados en los
niveles locales para
el 2021.

Metas

100% de
solicitudes de
informes anuales
de seguimiento a
indicadores al
2021.

2021

Actividades Cronograma

Elaboracion de Il Trimestre
instrumentos que

permitan medir el

cumplimiento de los

indicadores

Sesiones virtuales de
acompafamiento y
seguimiento para el
cumplimiento de los
indicadores

Il Trimestre

Solicitud de informes IV Trimestre
anuales de

seguimiento de

indicadores, a cada

SSLP.

Recursos

Instrumento de
medicion.

Planificacion y
programacion
de las sesiones

Oficio de
solicitud de
informes.

Responsables

Subgrupo de
trabajo:
Frineth Araya
(Coordina)
Ericka Eras
Milena
Carranza
Francisco
Chavarria
Roderick
Rodriguez
Sirlenny Pérez
Damaris
Vargas A




2.1 .- Gestionar
desde la Comision,
el cumplimiento de
la directriz
institucional, segun
acuerdo sesion del
CNNA del 06-9 del
26 de junio 2019

Dos informes
semestrales
durante el afio

-Coordinacién con la
Secretaria Técnica
CNNA para realizar
recordatorio a

| Trimestre

instituciones
pendientes de enviar
la directriz de
obligatoriedad de la
participacion
institucional en los
SSLP.

Elaboracion de
instrumento de
seguimiento

Il trimestre

Solicitud a enlaces de
lista de
representantes

Il trimestre

Oficios
redactados

Instrumento de
seguimiento
elaborado

Oficio de la
CNSLP

Sub grupo de
trabajo: Karen,
Gisele, Edder y
Kembly.

Sub grupo de
trabajo: Karen,
Gisele, Edder y
Kembly.




Garantizar la
realizacion de las
gestiones para la
aprobacion de la
modificacion del
Decreto N35876-S

Un documento
Decreto ejecutivo
publicado y con
divulgacion
técnica

Solicitar el reporte a
las instituciones con
respecto a la
participacion de sus
funcionarios(as) en el
SSLP.

Solicitud a los
promotores sociales
del PANI que lideran
los Subsistemas un
reporte de la
asistencia de las
instituciones al
Subsistema

-Sistematizacion de
resultados para el
reporte semestral

-Incorporacion de
observaciones
enviadas por
Asesoria Legal del
PANI.

Coordinaciones
previas con la
presidencia ejecutiva

Il Trimestre
(mayo,
noviembre)

IV Trimestre
(mayo
noviembre)

Il trimestre
(junio)

IV Trimestre
(Diciembre).

Il trimestre

Reporte del
SSLP

Reportes

Documento con

Decreto

Documento con

Decreto

Sub grupo de
trabajo: Karen,
Gisele, Edder y
Kembly.

Sub grupo de
trabajo: Karen,
Gisele, Edder y
Kembly.

Sub grupo de
trabajo: Karen,
Gisele, Edder y
Kembly.

CNNA
CNSLP




del PANI para la
presentacion ante [l trimestre
CNNA

-Presentacion de
Decreto ante el
CNNA.

-Coordinacion con
CNNA para la
publicacion.

-Solicitud de CNNA
de un acuerdo de que I, I,y IV
cada jerarca socialice Trimestre
el nuevo decreto a
sus niveles
regionales y de éstos
a los locales
-Divulgacién técnica
hacia: -CTA
-SSLP
-CONACOES

Asesoria
Juridica del
PANI.




Eje :Operativo

3. Objetivo General : Conocer la programacion de los Subsistemas Locales de proteccion en los niveles regionales y
locales, mediante los planes de trabajo 2021.

Objetivos Metas Actividades Cronograma Recursos Responsables
Especificos
3.1 Actualizar los  100% de solicitudes  Solicitar a las Subgrupo de
diagndsticos de actualizacién de instituciones que Il Trimestre Oficio de solicitud a trabajo:
locales sobre la diagnésticos al conforman el las instituciones Frineth Araya
situacién de 2021. Subsistema el (Coordina)
cumplimiento de apoyo para brindar Ericka Eras
derechos de las la informacion que Milena
PME. se requiere para la Carranza
elaboracion del Francisco
diagnostico Chavarria
Roderick
Rodriguez
Sirlenny Pérez
Coordinacioén con Damaris
la Unidad de Evidencia de Vargas A.
Gestion Local para coordinacion con la
los lineamientos Gestion Local del
conrespectoa los lllyIV PANI.
diagnosticos Trimestre
situacionales
Oficio de solicitud




3.2 Brindar
seguimiento a los
Planes de Accion
Locales de los
SSLP para el afio
2021.

100% de planes de
accion 2021
solicitados.

100% de planes de
accion recibidos,
analizados y
realimentados.

Solicitar evidencias
de realizacion de
diagndsticos

Solicitud de planes
de trabajo a cada
SSLP.

Elaboracion de un
instrumento de
recopilacion de
datos

Elaboracion de
documentos de
realimentacion
como oportunidad
de mejora.

Sesiones virtuales
de
acompafamiento y
seguimiento de los
Planes de trabajos

| Trimestre

Il Trimestre

Il Trimestre

IV Trimestre

de evidencias de
cumplimiento de
diagnosticos.

Oficio de solicitud
de planes.

Documentos de
planes recibidos.

Documento de
recopilacién de
datos.

Documentos de
realimentacion
enviados con
oportunidades de
mejora.

Subgrupo de
trabajo:
Frineth Araya
(Coordina)
Ericka Eras
Milena
Carranza
Francisco
Chavarria
Roderick
Rodriguez
Sirlenny Pérez
Damaris
Vargas A.







